
 

 

 

        札樽労組【運輸労連】 

諸要求で前進回答引き出す！ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【運輸労連】 

 札樽労組 ＜妥結１４号＞ 
 月例賃金  総額 1,880円（1,880円） 

 夏季一時金 19万円（20万円） 

 諸要求   勤務間インターバル８時間、家族手当の見直し   

（在学中は 22才まで、第 2子以降 2,000円引き

上げ、配偶者見直し）、年間休日 105日 

岩見沢通運労組 ＜妥結１５号＞ 
 月例賃金  総額 1,867円（700円） 

 夏季一時金 123,000円（165,000円） 

 諸要求   年間休日 100日 

共立空輸労組 ＜妥結１６号＞ 
 月例賃金  総額 事務員 8,000円（2,000円） 

作業員 8,000円（5,000円） 

乗務員 5,000円（15,000円） 

 夏季一時金 220,000円（215,000円） 

 諸要求   家族手当 1,000円増、通勤手当基礎額増額、年   

間休日 10５日 

【電力総連】 
  北海道電力労働組合＜妥結１７号＞ 

  北海道電気保安協会労働組合＜妥結 18 号＞ 

  北海道計器工業労働組合＜妥結 19 号＞ 

 

 

2019春季生活闘争･妥結情報 
2019.3.20 －第４号－ 連合北海道 春季生活闘争本部 

 

金額は、組合員一人平均。（ ）内は昨年実績 

◎2019 春季生活闘争 北海道集計へのエントリー未報告の産別・地区ユニオンは、至急報告を願います。              

◎要求・回答・妥結情報を集約中ですので、連合北海道 2019 春季生活闘争本部までお知らせ下さい。 

  担当：山田・勝又・小野寺・渡辺・馬場 （TEL：011-210-0050   FAX：011-272-2255） 

札樽労組【運輸労連】  

諸要求で前進回答引き出す！ 

 


