
 

 

 

 

  

  

【運輸労連】 
 

 函館エアサービス労働組合 ＜妥結１８号＞ 

❑ 月例賃金  定昇 3,100 円 + ベア 8,600 円 

❑ 夏季一時金 273,000 円 
 

【JAM北海道】 
 

 日鋼室蘭労働組合 ＜妥結１９号＞ 

❑ 月例賃金  定昇 6,000 円 + ベア 5,500 円 

      総額の引き上げ率 4.25％ 
 

【全労金】 
 

 北海道労働金庫労働組合 ＜妥結２０号＞ 

❑ 月例賃金  若年層で 3,000～5,000 円のベースアップ 

❑ その他   初任給 1,500 円増 
 

【電機連合】 
 

 十勝葉山電機系列労働組合 ＜妥結２１号＞ 

❑ 月例賃金  総額 6,810 円・3.58％ 

❑ その他   企業内最低賃金 5,700円増 
 

 パナソニックスイッチングテクノロジーズ労働組合 ＜妥結２２号＞ 

❑ 月例賃金  賃金体系の維持 + 10,000 円の水準改善 

❑ その他   企業内最低賃金 7,100円増 
 

 東芝ホクト電子労働組合 ＜妥結２３号＞ 

❑ 月例賃金  賃金体系の維持 + ベア 5,000 円の水準改善 

❑ その他   企業内最低賃金 5,000円増 
 

 

 

くらしをまもり、未来をつくる 

2023春季生活闘争ニュース 
2023.3.24 －第 10号－ 連合北海道 春季生活闘争本部 

 

◎２０２３春季生活闘争のエントリー未報告の産別・地区ユニオンは、

ご報告をお願いします。 

◎回答・妥結情報を連合北海道２０２３春季生活闘争本部までお知らせ

ください。担当：山田・勝又・小野寺（T:011-210-0050） 

金額は、組合員一人平均。 


