
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

21年振りベア実施！ 

2022春季生活闘争･妥結情報
2022.3.17 －第２号－ 連合北海道 春季生活闘争本部 

 

 

【JR 総連】 
 JR 北海道労組 ＜妥結５号＞ 

❑ 月例賃金  定期昇給5,709 円 ＋ ベア500 円 
 

【JR 連合】 
 JR 北労祖 ＜妥結６号＞ 

❑ 月例賃金  定期昇給5,709 円 ＋ ベア500 円 
 
 

【運輸労連】 
 松岡満運輸労働組合 ＜妥結７号＞ 

❑ 夏季一時金  400,000 円（400,000円） 

❑ その他   勤務間インターバル 8時間 
 

 北海道通運労働組合 ＜妥結８号＞ 

❑ 月例賃金  定期昇給 

❑ その他   非正規社員が無期転換後、正社員登用制度あり 

      休日割増は法定割増率１％ 
 

 北見通運労働組合 ＜妥結９号＞ 

❑ 月例賃金  定期昇給 

❑ 夏季一時金  450,000 円（450,000円） 

❑ その他   休日割増率３５％ 

      企業内最低賃金協定の合意 
 

 

金額は、組合員一人平均。（ ）内は昨年実績 

◎２０２２春季生活闘争北海道集計へのエントリー未報告の産別・地区ユニオンは、

至急報告を願います。              

◎要求・回答・妥結情報を連合北海道２０２２春季生活闘争本部までお知らせ下さい。 

 担当：山田・勝又・小野寺・渡辺・ （TEL：011-210-0050   FAX：011-272-2255） 

 

JR 北海道労組・JR 北労組 


