
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ＵＡゼンセン・運輸労連の 
１２組合が妥結！ 

賃金・処遇改善を引き出す 

 
【UA ゼンセン】 
 イオン労連マックスバリュ北海道労働組合 ＜妥結２号＞ 

 月例賃金  ベア・定昇4,117 円・1.85％（4,052円・1.84％） 

 パート時給 26.8 円・3.00％（23.2円・2.68％） 

 イオン労連イオン北海道労働組合 ＜妥結３号＞ 
 月例賃金  ベア・定昇5,520 円・1.90％（7,190円・2.50％） 

 パート時給 28円・2.95%（27円・2.91％） 

 契約社員  4,050円・1.90％（5,270円・2.50％） 

 アークスグループ労働組合連合 ラルズ労働組合 ＜妥結４号＞ 
 月例賃金  ベア・定昇6,512 円・2.26％（4,752円・1.66％） 

 パート時給 27.9 円・3.26％（26円・3.05％） 

 DCM ホーマックユニオン ＜妥結５号＞ 
 月例賃金  ベア・定昇3,258 円・1.13％（2,465円・0.86％） 

 パート時給 22.9 円・2.58％（41.8円・4.89％） 

 対外公表不可組合 ＜妥結６号＞ 
 月例賃金・パート時給ともに引き上げ 

 

【運輸労連】＜妥結７号～１３号＞ 
札幌通運労働組合 

月例賃金 総額 5,500円（定期昇給）、 

夏季一時金 50万円、60歳以上に一時金 20万円 

松岡満運輸労働組合 夏季一時金 38万円 

北海道通運労働組合 
月例賃金 総額 3,424円（2,176円）、 

役付手当・技能手当 10％増額 

北見通運労働組合 
月例賃金 総額 4,065円（4,560円）、夏季一時金45万

円、退職金 61歳～65歳まで1年毎に10万円の上積み 

旭川通運労働組合 月例賃金は定期昇給、夏季一時金33万円 

日通札幌運輸労働組合 
月例賃金 総額 1,500円（1,000円）、 

夏季一時金 27万円 

日通旭川運輸労働組合 
月例賃金 総額 1,000円（2,000円）、 

夏季一時金 20万円 
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金額は、組合員一人平均。（ ）内は昨年実績 


