
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

【ＪＡＭ北海道】 
 日鋼機械センター（日鋼室蘭労働組合） ＜妥結 46号＞ 

 月例賃金  定昇+ベア 3,500 円・全体 3.4％（2.00％） 
 一時金   年間 4.3 ヵ月 

 内田鍛工労働組合 ＜妥結 47号＞ 

 月例賃金  定昇 4,200 円・1.86％（4,200 円・1.91％） 

【紙パ連合】 
 旭新運輸労働組合 ＜妥結 48号＞ 

 月例賃金  定期昇給 
 一時金   年間 4.25 ヵ月 
 その他   54 歳で昇給停止⇒59 歳まで昇給 

【ＵＡゼンセン】 
 サッポロドラッグストアーユニオン ＜妥結 49号＞ 

 月例賃金  定昇 3,716 円 1.41％+ベア 4,834 円 1.83％     
        総額 8,550 円 3.24％（5,070 円・1.94％） 

 パート時給 ＋35 円・4.05％（24 円・2.72％） 

 北海道プリマハム労働組合 ＜妥結 50号＞ 

 月例賃金  総額 8,500 円・3.97％（1,836 円・0.91％） 
 一時金   年間 4.02 ヵ月 

 イオン北海道労働組合 ＜妥結 4号－１＞ 

 契約社員一時金 年間 3.5 ヵ月（2.5 ヵ月） 
 

 アレフユニオン ＜妥結 24号－１＞ 

 パート一時金の支給 
 

【電力総連】 
 北電興業労働組合 ＜妥結 51号＞ 
 

 
 

 
 

  

 

2018春季生活闘争･妥結情報 
2018.3.27 －第８号－ 連合北海道 春季生活闘争本部 

 

金額は、組合員一人平均。（ ）内は昨年実績 

◎2018春季生活闘争 北海道集計へのエントリー未報告の産別・地区ユニオンは、至急報告を願います。              

◎要求・回答・妥結情報を集約中ですので、連合北海道 2018春季生活闘争本部までお知らせ下さい。 

  担当：山田・勝又・小野寺・渡辺・馬場 （TEL 011-210-0050   FAX 011-272-2255） 

 

賃上げの報告が相次ぐ 

前年を上回る大幅な賃上げも 


