
 

 

 

 「底上げ春闘」これからが本番！ 
 交渉は地場中小労組に移行しており、前年水準を維持した妥結報告が相次いでいる。「底上

げ・底支え」「格差是正」を目指し、引き続き月例賃金の引き上げにこだわり取り組んでいく。 

 

【私鉄総連】 

＜妥結７４号＞ てんてつバス組合 

 月例賃金  総額 10,000 円（3,000 円） 

【基幹労連】 

＜妥結７５号＞ IHIスター労働組合 

 月例賃金  総額 4,100 円（3,900 円）1.84％（1.74％） 

 一時金   年間４.2 ヶ月＋協力金 2 万円 

【全労金】 

＜妥結７６号＞ 北海道労働金庫労働組合 

 月例賃金  総額 4,289 円（4,266 円）1.57％（1.57％） 

 一時金   正職員 4.7 ヶ月・準職員 2.0 ヶ月・契約職員 1.2 ヶ月（年間） 

 企業内最賃 時間額＋20 円、日額＋150 円、月額＋6,970 円 

 臨時職員  総額 2,000 円（2,000 円） 

【JAM北海道】 

＜妥結７７号＞ 日鋼機械センター（日鋼室蘭労働組合） 

 月例賃金  賃金構造維持 

 一時金   年間 3.8 ヶ月 

【UAゼンセン】 

＜妥結７８号＞ 北雄ラッキー労働組合 

 月例賃金  総額 4,014 円（4,221 円）1.37％（1.45％） 

 パート時給 ＋14 円（13 円）1.74％（1.66％） 

＜妥結７９号＞ ダイイチ労働組合 

 月例賃金  総額 5,400 円（5,180 円）2.49％（2.28％） 

【電力総連】 

＜妥結８０号＞ 苫東コールセンター労働組合 

＜妥結８１号＞ 北電総合設計労働組合 

＜妥結８２号＞ 北海道計器工業労働組合 

＜妥結８３号＞ ほくでんエコエナジー労働組合 

＜妥結８４号＞ ほくでん情報テクノロジー労働組合 

＜妥結８５号＞ セントラルフォーム労働組合 
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金額は、組合員一人平均。（ ）内は昨年実績 

◎2017春季生活闘争 北海道集計へのエントリー未報告の産別・地区ユニオンは、至急報告を願います。              

◎要求・回答・妥結情報を集約中ですので、2017春季生活闘争本部までお知らせ下さい。 

  担当 永田・勝又・小野寺・馬場 （TEL 011-210-0050   FAX 011-272-2255） 

 


