
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

※妥結番号は連合北海道への報告順  非開示の 2 組合＝134･135 号を含む 

【フード連合  北海道糖業労組】 妥結 136 号 

 月例賃金  組合員ひとり平均  定昇 ６，２４９円（２．１８％） 

 一時金   年間 １，４００，０００円 

【フード連合  札幌パリ労組】 妥結 137 号 

 月例賃金  組合員ひとり平均  １，７８１円（１．４％） 

【全自交労連 北都ハイヤー労組】 妥結 138 号 

 賃金条件  現状維持 公休出勤歩率 ５７％を６０％へ 

【情報労連 北海道情報通信建設労組】 妥結 139 号 

 月例賃金  組合員ひとり平均  ベア １，０００円（０．４５％） 

 一時金   夏季のみ １．６ヶ月  （前年 １．２ヶ月） 

【情報労連 日本航空学園労組】 妥結 140 号 

 月例賃金  賃金カーブ維持    

 一時金  年間４．０ヶ月 

【情報労連 北通産労組】 妥結 141 号 

 月例賃金  ベア １，０００円    一時金は別途交渉 
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4 月末までの妥結平均は 5,350 円 2.11％ 前年＋467 円で推移。 

4 月３０日までの集計では、妥結報告は１４１組合。（集計可能１２２組合、非開示１９組合を含む） 

月例賃金の加重平均では、妥結額５，３５０円(定昇・ベア込み)で、昨年同時期(２０１４年４月３０日)の

１０６組合３１，７４４人 ４，８８３円を４６７円上回っている。（組合規模別の妥結状況は下表参照のこと。） 
 

【組合規模別 平均賃上げ状況   ２０１５年４月３０日結果（昨年 4月 30 日対比）  連合北海道集計】 

組合規模 
集計 

組合数 

対象組合 

人数 

加重平均 妥結額 

(定昇･ベア込み) 

昨年実績額 

(定昇･ベア込み) 
昨年比 

～ ９９人 

１００～２９９人 

３００～９９９人 

１，０００人～ 

６１ 

２８ 

２７ 

６ 

２，８０１ 

５，２５０ 

１３，１４３ 

１６，９９５ 

３，３４１円（１．６４％） 

４，７４５円（２．１０％） 

５，０７８円（１．８９％） 

５，９６０円（２．３０％） 

３，００１円 

４，１９６円 

４，７９３円 

５，４５６円 

＋３４０円 

＋５４９円 

＋２８５円 

＋５０４円 

計 １２２ ３８，１８９ ５，３５０円（２．１１％） ４，８８３円 ＋４６７円 

昨年と集計組合に相違があるため単純比較はできないが、１００～２９９人の中堅組合での妥結額が   

４，０００円２％を越え健闘が目立つ。前年妥結額と比較できる９３組合のうち、昨年を上回ったのが６３組合。

そのうち４１組合が５００円以内の上積みとなっている。賃上げ額では、２，０００円台が２０組合、６，０００円台

が１２組合と２つの固まりがある。定昇制度がある組合では、定昇･ベア込みで６，０００円台に集中したと思わ

れる。 

一時金は、年間妥結平均額１８組合 １，１３８，３１７円、月数は４６組合４．３１ヶ月。夏季の平均金額は１７

組合３８９，４２０円、夏季の平均月数は１４組合２．０４ヶ月。冬期の平均金額は６組合５２７，４９０円、平均月数

は８組合２．００ヶ月。別途協議は３６組合、業績連動･協定方式などは６組合となっている。 

非正規（有期契約、短時間パートなど）の労働条件に関しては、時間給は単純平均で９組合１５．７３円（前

年比＋１．７７円） となっている。 

 残す約半数の組合は、5月中の妥結を目指して現在も交渉に臨んでいる。 

次回の規模別の賃上げ状況集計は、５月末の結果を６月３日（水）に発表する予定。 


