
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                             

 

 

 

  

 

【自動車総連  ホンダ四輪北海道労組】 妥結 33 号 

 月例賃金 

組合員ひとり平均 賃金カーブ維持分 ＋ ベア２，２００円 ０．８１％  

（昨年実績 賃金カーブ維持分 ＋ ベア１，０００円 ０．３８％） 

 一時金   

年間 ５．６０ヶ月 （昨年実績 年間５．４０ヶ月） 

 

【UA ゼンセン  ホーマックユニオン】 妥結 34 号 

 月例賃金  

組合員ひとり平均  ４，９０６円 １．７６％  

体系維持分３，４６１円 １．２４％ ＋ ベア１，４４５円 ０．５２％  

    （昨年実績 ひとり平均２，８９０円 １．０２％） 
 

 

自動車総連 ホンダ四輪北海道労組がベースアップ 2,200 円 0.81％で妥結し、昨年の  

ベアに比べ ２倍以上の有額回答を獲得した。いすゞエンジン製造労組も回答指定日を迎

え、交渉継続中。今後は、販売系の組合も回答指定日を迎えていく。 

また、ＵＡゼンセン ホーマックユニオンが昨年実績を上回る回答を引き出して妥結した。 

ＵＡゼンセンは先行グループ４組合を含む５組合が交渉継続中である。 

電機連合の３組合は２５日に回答指定日を迎えている。 

今後は３月中の決着を目指して、地場中堅組合が交渉のヤマ場を迎える。月例賃金の 

引き上げにこだわった交渉を、多くの仲間と共に応援しよう。 

2015 春季生活闘争･妥結情報   
2015.3.25 第 5 号  連合北海道 春季生活闘争本部 

 

ホンダ四輪北海道労組が妥結！ 

◎2015 春季生活闘争 北海道集計へのエントリー未報告の産別・地区ユニオンは、至急報告を願います。              

◎要求・回答・妥結情報を集約中ですので、2015 春季生活闘争本部までお知らせ下さい。 

  担当 永田・小倉 （TEL 011-210-0050   FAX 011-272-2255） 

 


