
４月に入って中小回答ゾーンに入ったが、４月１日から３日までに報告があった組合は１５
組合で、内訳は札幌地区連合５組合、電力総連７組合、胆振地域ユニオン１組合、UAゼン
セン１組合、情報労連１組合である。
札幌地区連合加盟５組合は、ベア獲得した３組合を含めて健闘している。
電力総連の７組合は、いずれも賃金カーブ維持で決着し、UAゼンセンの１組合と情報労

連の１組合が、ベア 1,400 円以上を獲得し妥結している。
きょう３日現在で妥結報告があった通算組合は６７組合で、集計可能組合（有額回答組

合）は５８組合となっている。

【妥結・第５２号】３月１０日
〔札幌地区連合〕 「道新アクティ労働組合」

組合員ひとり平均 ５，３８１円（賃金カーブ維持分２．０１％）
【妥結・第５３号】３月１３日
〔札幌地区連合〕 「道新サービス労働組合」

組合員ひとり平均 ５，６６２円（賃金カーブ維持分１．９７％）
【妥結・第５４号】３月２４日
〔札幌地区連合〕 「旭イノベックス労働組合」

組合員ひとり平均 ６，１０７円（２．５９％）
賃金カーブ維持分３，６００円（１．５２％）＋ベア２，５００円（１．０６％）

【妥結・第５５号】３月２５日
〔札幌地区連合〕 「東部清掃労働組合」

組合員ひとり平均 ７，５００円（４．８４％）
【妥結・第５６号】３月２５日
〔札幌地区連合〕 「協同組合通信社労働組合」

組合員ひとり平均 ４，６６０円（１．８２％）
【妥結・第５７号】３月２７日
〔電力総連〕 「北海道パワーエンジニアリング労働組合」

賃金カーブ維持分確保
【妥結・第５８号】３月２７日
〔電力総連〕 「北電総合設計労働組合」

賃金カーブ維持分確保
【妥結・第５９号】３月２８日
〔電力総連〕 「ほくでんエコエナジー労働組合」

賃金カーブ維持分確保
【妥結・第６０号】３月２８日
〔電力総連〕 「ほくでん情報テクノロジー労働組合」

賃金カーブ維持分確保
【妥結・第６１号】３月３１日
〔電力総連〕 「ほくでんサービス労働組合」

賃金カーブ維持分確保
【妥結・第６２号】３月２７日
〔電力総連〕 「北海電気工事労働組合」

賃金カーブ維持分確保
【妥結・第６３号】３月３１日
〔電力総連〕 「北海道計器工業労働組合」

賃金カーブ維持分確保
【妥結・第６４号】３月２８日
〔胆振地域ユニオン〕「道南バス労働組合」

組合員ひとり平均 １，６００円（０．８０％）
一時金 年間３．０ヶ月妥結（夏季１．４冬季１．６）

【妥結・第６５号】３月３１日
〔UAゼンセン〕 「北雄ラッキー労働組合」

組合員ひとり平均 ４，８０７円（１．６９％）
賃金カーブ維持分３，３３６円（１．１７％）＋ベア１，４７１円（０．５２％）

【妥結・第６７号】３月２７日
〔情報労連〕 「北海道電電輸送労働組合」

組合員ひとり平均 賃金カーブ維持分３，５００円（２．５２％）＋ベア獲得
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