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～雇用情勢の打開に向けた展開方策～

当面する厳しい雇用情勢に対する取り組み

平成１３年１０月１８日

雇用の維持・創出による失業の抑制 日経連

「雇用に関する社会合意」推進宣言
産 業 界 労使の相互協力

労 働 界 ワークシェアリングの導入に向けた合意形成

↓

北海道における多様な就業形態による雇用創出のあり方についての労使間

雇用創出等研究会の開催 の共通認識を醸成する。

（Ｈ の開催状況） ３回（５，８，１１月） 今後２回予定13

（構 成） 使用者側５名、労働者側５名、道５名

行 政 雇用調整助成金により、失業の予防を図る

雇用調整助成金（道労働局）

・休業等または出向を行った事業主に対し、賃金負担額等の一部助成

・助成期間は１００日間限度

雇用のセーフティーネットの充実 ※道においては「国の構造改革に関する雇用のセーフティ

ネット検討会議」の設置をはじめ、体制整備を図る。

行 政 緊急地域雇用創出特別交付金（道）

道や市町村が地域のニーズを踏まえて、独自に創意工夫を凝らした事業を実施し、緊急かつ臨時

応急的な雇用を図る。

国からの内示額１５３億、道は４定議会で基金条例及び予算額４億９千万を可決する。

労働移動支援助成金（道労働局）

事業主が離職予定者への休暇付与等に係る助成期間（３０日→６０日）を延長する。

中小企業向けの金融支援（道経済産業局）

・中小企業の有する売掛金債権を担保にした民間金融機関の融資に対する信用保証制度を整備。

・無担保無保証人保証である特別小口保険の充実等（ 万→ 万）1,000 1,250

活力ある北海道づくりを進め、雇用の創出を図る

行 政 ・道が推進している「５万人の雇用創出に向けた実施方針」終了後の新たな雇用プラン「北海道経済

・雇用創出プラン（仮称 」を策定中。）

・ 地域雇用開発促進法」に基づく地域雇用開発計画を策定中。「

「２１世紀北海道経済産業政策 （北海道経済産業局）」

・Ｈ１０の開業率３％→５年後６％で引き上げられた場合、５年間で５．３万人の新規雇用になると

【関連プラン】 いう試算

）・ 北海道スーパー・クラスター振興戦略 （道経済産業局「 」

行政の連携（道経済産業局・道労働局・道） ・雇用のミスマッチ解消に向けた関係機関の連携した取り組み

｢北海道地域における産業・雇用対策プログラム ・地域において、雇用問題連絡協議会を道内主要都市で３者共催で開催」

「 」（Ｈ１３．８．９） ・ 平成１３年度創業・ベンチャー支援雇用・人材支援総合ガイドブック

を作成


